Escala de Remuneraciones Subsecretaria de Hacienda

A continuacion se presenta el detalle de las remuneraciones de planta y contrata de la Subsecretaria de Hacienda, segun estamento y grado.

Escala de asignaciones permanentes

Asi i6 Asi 6 Asi ion de

Bonificacién Gastos de
Unidad Decreto Profesional Ley Sustitutiva Ley Responsabilidad | Bonificacion Ley ° L, o
Estamento Grado Monetaria | SUe!90B3se | N°3.501 | N°10.185Art. N°19.185 Art.  Superior | N° 18.566 Art. 3 Ley:'r;.lf(ﬁs Re;f‘;??;;’" Ley N*19.863
19 18 D.L.1.770/77
Ministro B Pesos 598.918 78.159 479.137 1.435.193 0 105.388 158.674 179.675 4.708.164
Subsecretario C Pesos 576.146 75.187 460.919 1.431.138 0 105.070 162.146 172.843 4.113.270
Directivo 2° Pesos 541.170 70.623 432.936 1.008.831 216.468 77.790 167.490 0 0
Directivo 3° Pesos 510.566 66.628 408.456 953.313 204.227 80.218 172.155 0 0
Directivo 4° Pesos 481.679 62.859 385.340 900.875 192.672 82.497 176.566 0 0
Directivo 5° Pesos 454.429 59.302 384.091 886.273 0 85.858 183.560 0 0
Directivo 9° Pesos 338.700 44.200 253.977 573.227 0 56.865 137.916 0 0
Directivo 10° Pesos 313.634 40.930 229.840 523.963 0 52.646 127.713 0 0
Directivo 13° Pesos 248.979 32.492 169.059 409.788 0 38.233 92.738 0 0
Nota
1. La presente escala comprende la suma mensual de las contraprestaciones en dinero que para cada grado debe recibir un funcionario en razén de su empleo o funcién pagadas habitual

y permanentemente, sin los descuentos legales que correspondan (remuneracién bruta).

2. No se contemplan las contraprestaciones eventuales y accidentales y afectadas a fines determinados, tales como: la asignacién familiar, los aguinaldos y horas estraordinarias, cuando
no tienen cardcter habituales y permanentes, y ciertos derechos estatutarios que constituyen beneficios indemnizatorios, como los vidticos y el bono de escolaridad. Esto de acuerdo a lo
establecido por la Contraloria General de la Republica (entre otros, dictamen N2 25.275 de 2005).

3. Asimismo, no se consignan aquellas prestaciones que correspondan en atencién a la situacién personal de cada funcionario, tales como bienios (antigiiedad). Estas se informan, respecto
de cada funcionario en particular, en la plantilla de personal que corresponda.

4, Para las asignaciones que no son pagadas mensualmente, se ha calculado un promedio mensual para cada grado (asignacion mensualizada).

Escala de bienios

Estamento Grado Unlda' Sueldo Base 1 2 3 4 5 6 7 8
Monetaria 0,02 0,04 0,06 0,08 0,10 0,12 0,14 0,16
Ministro B Pesos 598.918 11.978 23.957 35.935 47.913 59.892 71.870 83.849 95.827
Subsecretario C Pesos 576.146 11.523 23.046 34.569 46.092 57.615 69.138 80.660 92.183
Directivo 2° Pesos 541.170 10.823 21.647 32.470 43.294 54.117 64.940 75.764 86.587
Directivo 3° Pesos 510.566 10.211 20.423 30.634 40.845 51.057 61.268 71.479 81.691
Directivo 4° Pesos 481.679 9.634 19.267 28.901 38.534 48.168 57.801 67.435 77.069
Directivo 5° Pesos 454.429 9.089 18.177 27.266 36.354 45.443 54.532 63.620 72.709
Directivo 9° Pesos 338.700 6.774 13.548 20.322 27.096 33.870 40.644 47.418 54.192
Directivo 10° Pesos 313.634 6.273 12.545 18.818 25.091 31.363 37.636 43.909 50.181
Directivo 13° Pesos 248.979 4.980 9.959 14.939 19.918 24.898 29.878 34.857 39.837
Escala de metas e incentivos
Estamento Grado Unidad. sueldo Base Ley N2 19.553 | Ley .N? 19.553 LeyN219.041 Ley .N‘-‘ 19.041
Monetaria ( 1) (Tr 1) ( 1) (Trimestral)
Ministro B Pesos 598.918 452.384 1.357.153 0 0
Subsecretario C Pesos 576.146 444.276 1.332.829 0 0
Directivo 2° Pesos 541.170 655.701 1.967.103 624.689 1.874.066
Directivo 3° Pesos 510.566 619.089 1.857.267 593.886 1.781.658
Directivo 4° Pesos 481.679 584.520 1.753.560 564.801 1.694.402
Directivo 5° Pesos 454.429 527.787 1.583.362 508.516 1.525.549
Directivo 9° Pesos 338.700 356.767 1.070.301 347.045 1.041.136
Directivo 10° Pesos 313.634 326.636 979.909 318.226 954.679

Directivo 13° Pesos 248.979 305.244 915.733 255.417 766.252

Renta Bruta
Mensualizada

7.743.308
7.096.719
2.515.309
2.395.563
2.282.487
2.053.514
1.404.885
1.288.726
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44.816
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0,22
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0,24
143.740
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0,26
155.719
149.798
140.704
132.747
125.237
118.152
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0,28
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69.714

15
0,30

179.675
172.844
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144.504
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101.610

94.090

74.694



